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l. INTRODUCCION 5
s
El presente manual de Organizacion es una herramienta, en el que se registra rdemaggIoN

detallada de distribucion el cual pretende dar a conocer las funciones de™4s unidades =
administrativas que integran, niveles jerarquicos, lineas de comunicacion y ¢Qordinacion; asi
como el organigrama que representa en forma esquematica la estructura organiza
documento de caracter normativo establece las bases y fundamentos que permiten definir con
precision y de manera clara las funciones y responsabilidades de cada una de las posiciones
establecidas en la estructura organica, es un documento que sera fuente de consulta para los

empleados de |las diferentes areas de direccion.

Para ello es necesario tener un control y documentar cualquier hecho o actividad, para tener en
orden la organizacion y asi mismo brindar un servicio de calidad y dejar plasmadas, con
objetividad este documento las caracteristicas organizacionales reales buscando que exista una
congruencia entre la gestion operativa de la direccion para la ciudadania.

Cabe destacar que la dinamica de la administracién publica requiere innovacién y mejora
continua, por lo que el contenido del manual debe revisarse y actualizarse de manera periédica.

Es de vital importancia mantener permanentemente actualizado el presente manual de
organizacion.
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Il MARCO JURIDICO

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México

LEYES

FEDERALES

Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios
Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores

Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia

Ley General de Archivos

Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano
Ley General de Contabilidad Gubernamental

Ley General de los Derechos de los Nifias, Nifios y Adolescentes

Ley General de Mejora Regulatoria

Ley General de Proteccion Civil

Ley General de Responsabilidades Administrativas

Ley General de Salud

Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres

Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad

Ley Federal del Trabajo

Ley de Planeacién

ESTATALES

Ley de Bienes del Estado de México y sus Municipios

Ley de Contratacion Publica del Estado de México y Municipios

Ley de Documentos Administrativos e Histéricos del Estado de México
Ley de Gobierno Digital del Estado de México y Municipios

Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Estado de México
Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios

Ley de Trabajo para los Servidores Publicos del Estado y Municipios

Ley de Responsabilidad Patrimonial para el Estado de México y Municipios
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MUNICIPALES
Ley Organica Municipal del Estado de México
Bando Municipal de Nezahualcéyotl 2022

REGLAMENTOS
ESTATALES
Reglamento de la Ley de Contratacion Publica del Estado de México Municipios
Reglamento de la Ley de Gobierno Digital del Estado de México y Municipios
Reglamento de la Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres del
Estado de México

MUNICIPALES

Reglamento Organico de la Administraciéon Publica Municipal de Nezahualcéyotl 2021 (Reforma
20/12/2021)

Reglamento para la Mejora Regulatoria del Municipio de Nezahualcéyotl 2022

PLANES Y PROGRAMAS

Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024
Plan Estatal de Desarrollo 2017-2023
Plan Municipal de Desarrollo 2019-2021

TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de México
y Municipios

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios
Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México

DOCUMENTOS NORMATIVOS - ADMNITRTIVOS
Lineamientos para el registro y control del inventario y la conciliacién y desincorporaciéon de
bienes muebles e inmuebles para las entidades fiscalizables municipales del Estado de México

Lineamientos de control financiero y administrativo para las entidades fiscalizables municipales
del ado de México

anual para~a planeacion, programacion y presupuesto de egresos municipal para el ejercicio
fiscal2022
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1. MISION, VISION Y OBJETIVO GENERAL

—__ CUutTunn
WHING B Mo i SOOI ez e

MISION

Fomentar, difundir, promover y preservar los bienes y servicios culturales, para
desarrollo humano; coordinar esfuerzos entre las distintas instancias de gobierno para impulsar
el potencial creativo de la poblacion enriqueciendo el patrimonio cultural.

Poner en funcionamiento la politica cultural, asi como fomentar los valores de las diversas
manifestaciones culturales para contribuir a una convivencia de los habitantes del Municipio
Nezahualcéyotl y también generar una mayor participacién de los ciudadanos en la vida cultural.

VISION

Alcanzar el reconocimiento, la promocion ya la difusién de la cultura en la localidad, Municipios
y Estados y que cada vez mas habitantes del municipio puedan hacer de la cultura y las artes
un espacio creativo. Ser modelo de gestién del desarrollo y proyectos culturales.

OBJETIVO GENERAL

Disefiar, planear y ejecutar programas y acciones de beneficio social y cultural, destinados a
poner al alcance de los ciudadanos los bienes y servicios culturales mediante el apoyo y
desarrollo cultural del Municipio y sus habitantes proporcionando programas culturales
capacitacion y formacién, dotando a la infraestructura cultural para que cuente con instrumentos
tecnicos, materiales, financieros y de gestion para fortalecer los servicios culturales.
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IV.  ATRIBUCIONES

BANDO MUNICIPAL 2022 (05/02/22)

A
"?‘i
TITULO SEPTIMO DEL GOBIERNO MUNICIPAL, DE LA ADMINISTRAQION Pﬁi’@ﬂ
MUNICIPAL Y ORGANISMOS AUXILIARES DEL AYUNTAMIENT Q¢ 7w

LMA
CAPITULO Iil DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIRAL cutrums

LAY sl i - 2024

especificos de cada una de ellas, sus Manuales de Organizacién y Manuales de Procedimientos.
Asi mismo tendra la facultad de expedir acuerdos, circulares y demas disposiciones gue
permitan regular el funcionamiento de las dependencias de la administracién municipal, ello sin
perjuicio de que las propias dependencias que conforman la estructura administrativa municipal,
implementen de manera permanente, con el objeto de

mejorar sus procesos y procedimientos, la normatividad que permita la promocién del uso de
las tecnologias de la informacién para impulsar el desarrollo econémico y social; sin dejar de
observar las disposiciones contenidas en la Constituciéon Federal, en la Constitucién Local y la
Legislacion en materia de Gobierno Digital.

REGLAMENTO ORGANICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE NEZAHUALCOYOTL
2019-2021 REFORMA 20/12/2021
TITULO TERCERO: REGIMEN ADMINISTRATIVO Y DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO DECIMO TERCERO: DE CULTURA

Articulo 60. La Direcciéon de Cultura es la dependencia encargada de conducir, promover y
acrecentar las diferentes expresiones artisticas y culturales de la poblacién de nuestro municipio
de acuerdo con el Plan de Desarrollo Municipal.

Articulo 61. La Direccién de Cultura se integra por las areas administrativas siguientes:

. Cronista Municipal
1. Subdireccion de Cultura
1. Banda Sinfénica de Nezahualcéyotl

V. Coordinacion de Casas de Cultura
V, Centro Cultural Municipal "Dr. Jame Torres Bodet"
VI. Casa de Cultura Metropolitana

entro Cultural “El Castillito”
de Cultura “Las Aguilas”
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IX. Casa de Cultura Unidad “Rey Neza"

X. Jefatura de Departamento de Enlace Cultural

Xl. Jefatura de Departamento Centro Municipal de Artes Aplicadas

Xll.  Coordinacién de Recursos Materiales m»f"*“?wn
XIll.  Coordinacién de Audio y Video TESRESIEN,

. . . . . A\ - Culrupn
XIV.  Subdireccion de Cultura de la Unidad Administrativa Nezahualcoyotim o ——

XV.  Casa de Cultura "Campestre Guadalupana’
XVI.  Casa de Cultura “Ciudad Lago”

XVII.  Casa de Cultura "Bosques de Aragon”
XVIIl. Casa de Cultura “Valle de Aragén”

L s Ldusa

Articulo 62. A |a Direccién de Cultura, le corresponde las funciones siguientes:

I Gestionar con otras instancias de la Administracién Publica Municipal la coordinacion de
las acciones necesarias para la ejecucion de los proyectos culturales:

Il. Promover programas de apoyo a la infraestructura y fortalecimiento cultural, en
coordinacién con las dependencias municipales;

lll. Autorizar y supervisar la operacién de los programas de eventos culturales en la
poblacion, asi como la celebracion de todo tipo de festividades civicas y culturales;

IV. Planear y programar anualmente las actividades a realizar de cada uno de los programas
culturales y establecer los mecanismos de control, supervisién y seguimiento;

V. Realizar el seguimiento y verificacion de los avances en el presupuesto programatico y
financiero de cada ejercicio fiscal de las unidades administrativas a su cargo:;

VI. Programar las presentaciones de la Banda Sinfénica Municipal en los eventos civicos y

culturales que lo requiera el H. Ayuntamiento, asi como atender las solicitudes de la

ciudadania;

.Estudiar y elaborar propuestas para la atencién de las diversas expresiones culturales,
que lo soliciten a la Administracién Publica Municipal, con el fin de potencializar las
expresiones artisticas y culturales de las diferentes disciplinas y manifestaciones
culturales;

VIIIL Fomentar e impulsar la cultura y las artes, mediante el estimulo y apoyo a los
artistas e intelectuales en las diversas expresiones del Municipio;

IX. Promover el interés y participacion de los habitantes del Municipio, mediante cursos,
talleres y eventos, mismos que deberan realizarse en la infraestructura municipal
existente para tan trascendentes actividades, asi mismo se dispondran de los espacios

. inados para ese efecto tales como casas de cultura y centros municipales,

I X.4Promover la memoria histérica, cultural tradiciones expresiones artisticas mediante la

L4

“*vinvestigagjon, rescate y divulgacion de las manifestaciones de la cultura popular,

VI
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respeto a la libertad creativa;
XIl. Promover las artes aplicadas de formacion cultural como sitios privilegj
y creacion, contando con el Centro Municipal de Artes Aplicadag
fomentar la produccién de obra artesanal propia del Municipio; y
XL Las demas que le sefialen otros ordenamientos aplical
encomiende la persona titular de la presidencia municipal.

T4 e

N aee gz

AORIMISTRACIORN
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DIRECCION DE CULTURA.

SUBDIRECCION DE CULTURA

CRONISTA MUNICIPAL

SUBDIRECCION DE
CULTURA DE LA
UNIDAD

ADMINISTRATIVA

BANDA SINFONICA
DE
NEZAHUALCOYOTL

COORDINACION DE
CASAS DE CULTURA

CENTRO CULTURAL
MUNICIPAL “DR.
JAIME TORRES

BODET".

CASA DE CULTURA
METROPOLITANA,

I

CASA DE CULTURA

ENLACE CULTURAL

"CAMPESTRE
GUADALUPANA".
JEFATURA DE CENTRO DE INFORMACION JEFATURA DE
DEPARTAMENTO DE ¥ DOCUMENTACION DE DEPARTAMENTO T
NEZAHUALCOYOTL

CENTRO MUNICIPAL DE

ARTES APLICADAS. CASA DE CULTURA

“CIUDAD LAGO".

T

CASA DE CULTURA
“BOSQUES DE

ARAGON".

1

CENTRO CULTURAL
“EL CASTILLITO".

1

CASA DE CULTURA
“LAS AGUILAS".

|

CASA DE CULTURA
UNIDAD "REY
NEZA".

COORDINACION DE
RECURSOS
MATERIALES.

COORDINACION DE
AUDIO Y VIDEO.

CASA DE CULTURA
"VALLE DE
ARAGON',
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VIl. OBJETIVOY FUNCIONES POR UNIDAD ADMINISTRATIV/

. N,
___CULTURA

DIRECCION DE CULTURA

Objetivo:

Establecer politicas culturales que acrecienten la cobertura y la equidad en la oferta de bienes
y servicios culturales a fin de desarrollar un modelo de gestién que asegure un avance
democratico en la sociedad por medio del desarrollo artistico y cultural, con |a finalidad de
rescatar, preservar y fomentar |os valores socio-culturales del Municipio ; ademas de conducir
e impulsar los procesos humanos de creacion, recreacion de valores, creencias, artes y
costumbres en la comunidad de Nezahualcéyotl, por medio del desarrollo de creadores del
arte, la participacién de los grupos sociales, la vinculacién en coordinacién institucional a fin
de contribuir en la formacién humana integral y en construcciéon de una sociedad sensible,
plural, participativa y justa.

Funciones:

1. Realizar el seguimiento y verificacién de los avances en el presupuesto programatico y
financiero de cada ejercicio fiscal de las unidades administrativas a su cargo;

2. Vigilar la correcta asignacién y uso de los recursos necesarios para el desarrollo de las
actividades de la Entidad;

3. Fijar politicas y procedimientos sobre la vocacion de la entidad y vigilar su estricto
cumplimento;

4. Gestionar con otras instancias de la Administracion Publica Municipal la coordinacion de
las acciones necesarias para la ejecucion de los proyectos culturales;

5. Coordinar con otras instancias de la Administracién Publica Municipal las acciones que
asi lo requieran de los programas de apoyo a la infraestructura cultural y otras actividades
de fortalecimiento a la cultura;

6. Controlar y evaluar la operacion y administracion de los fideicomisos publicos que tenga

_el Institute.a través de las areas adscritas al mismo;,

_‘ " t rogramas de eventos culturales magnos y de alto impacto en la poblacion;

“._ﬁé;‘!iibpm_o también supervisar la operacion de cada uno de ellos;

b b

STRACION
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seguimiento de dichas actividades;

9. Elaborar proyectos sobre la creacion, modificacion, organizacion, fusmn d
las unidades administrativas a su cargo;

10. Evaluar periddica y sistematicamente los logros obtenidos por cada una de |as areas que
conforman la estructura organizacional de la Direcciéon a su cargo e informar a las
instancias correspondientes;

11. Autorizar las presentaciones de la Banda Sinfénica Municipal de acuerdo con los
programas de los diversos eventos culturales que lo requieran, asi como con las peticiones
solicitadas por la ciudadania en general;

12. Estudiar y elaborar propuestas para la atencion de los diversos problemas y asuntos que
en materia de promocion cultural se presenten o sean detectados por la Administracion
Publica Municipal con el fin de fomentar la expresion artistica y cultural de diferentes
disciplinas y acercar a la poblacion a dichas manifestaciones culturales;

13. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia;

14. Ejecutar las actividades, coordinar, programar, supervisar y evaluar todas las actividades
operativas y administrativas de los Centros a su cargo;

15. Atender el espacio de la Sala de Lectura y facilitar sus servicios al publico en general;

16. Evaluar el desempefio del personal y la efectividad e impacto de los programas y
actividades;

17. Verificar los avances de los programas de trabajo conforme al Programa Operativo Anual;

18. Desarrollar la ejecucion y evaluacion del Programa Operativo Anual;

19. Implementar estrategias de difusion, promocién y comercializacién de los bienes y
servicios que ofrece la Direccién de Cultura;

20. Promover la asistencia del publico infantil, juvenil y universitario del sector educativo
estatal; asi como del publico en general;

21. Medir y evaluar la calidad de los servicios, la atencién que recibe el visitante e implementar
estrategias de mejora;

22 Participar en la elaboracién del anteproyecto de presupuesto anual de egresos y

___ cuLTuR
desaparicion 9&——

los requerimientos técnicos vy
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Jefatura;

26. Planear el calendario programético de actividades culturales co
materiales y de servicios;

27.Vigilar la correcta aplicacién de mecanismos para proveer de los recursos h
diferentes areas;

28. Evaluar y reportar el resultado de los eventos programados:

— CULryn
“fEuerimientos:

w s duga

Manos a la

29. Vigilar la correcta aplicacion de mecanismos de control que garanticen una operacion
confiable y una administracién eficaz de los recursos;

30. Gestionar los requerimientos, materiales, técnicos y de servicios para la realizacion de
talleres;

ADMIMISTRACION
e
GOWIL RN UE NE S ANUALLOYOTL - 2024 « e
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H. AYUNTAMIENTO DE NEZAHUALCOYOTL, ESTADO DE MEXICO.
022 ATRENEN 2014 § 2022-2024
NEZAHUALCOYOTL MANUAL DE ORGANIZACION

DE MEZAHUALCOYOTL -

DEPENDENCIA: DIRECCION DE CULTURA CLAVE MUNICIPIO: 087

CRONISTA MUNICIPAL

/1
Objetivo:
erve y foment&fa™
cimiento pleno

Rescatar, recopilar, analizar, preservar y difundir la memoria colectiv
Nezahualcoyotl, llevar el registro escrito del acontecer histérico local, que pr
identidad de los pobladores con conocimiento de causa, sustentada en el co
de los elementos de identidad.

Funciones:

1. Dar a conocer a la poblacion, a través de la narracion escrita, fotografica o audiovisual
los sucesos historicos o de mayor relevancia que hayan acontecido en el municipio;

2. Promover, investigar y divulgar, periddicamente, el patrimonio histérico y cultural del
Municipio;

3. Promover el rescate, organizacion y conservacion de los archivos histéricos del Municipio
para el conocimiento de la poblacién;

4. Conocer y divulgar el patrimonio cultural intangible del Municipio:

5. Recibir, analizar y almacenar diversas fuentes de informacion:

6. Registrar por escrito la informacion histérica previamente procesada a la comunidad en
general;

7. Atender a visitantes, con manejo de informacién referente al Municipio de
Nezahualcoyotl;

8. Apoyary promover las diversas expresiones de las culturas populares del Municipio;

9. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al 4rea de su competencia y las que le
encomiende su superior jerarquico.

_ADMI

GOTEERN 1 [
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H. AYUNTAMIENTO DE NEZAHUALCOYOTL, ESTADO DE MEXICO.
2022-2024
MANUAL DE ORGANIZACION

NEZAHUALCOYOTL

GOBIEAND DE NEZAHUALCBYOTL « 2022-2024

DEPENDENCIA: DIRECCION DE CULTURA CLAVE MUNICIPIO: 087

SUBDIRECCION DE CULTURA

Objetivo:

asignadas asi como de las Casas de Cultura, para lograr la integracion de las
rescatar, preservar, acrecentar y promover el patrimonio artistico e histérico de
ademas de gestionar espacios para la realizacion de diferentes eventos artisticoS eulture
mediante un buen funcionamiento, de conformidad con las politicas establecidas en el Plan
Municipal de Desarrollo y demas disposiciones normativas aplicables.

Funciones:

1. Programar las presentaciones de la Banda Sinfénica Municipal de los diversos eventos
civicos y culturales que lo requieran, asi como con las peticiones de la ciudadania en
general.

2. Vigilar la correcta aplicacion de mecanismos de control para proveer de los bienes y
servicios a cada una de las areas;

3. Vigilary proveer a cada una de las areas de los servicios generales;

4. Coordinar las actividades de las Casas de Cultura;

5. Facilitar las herramientas necesarias para el desarrollo de las actividades y programas
que se lleven a cabo en las Casas de Cultura;

6. Realizar reuniones periédicas de trabajo con los titulares de las diferentes Casas de
Cultura para establecer estrategias de trabajo;

7. Mantener, supervisar y mejorar el estado fisico de las Casas de Cultura con que cuente
la Direccion;

8. Mantenerse informado sobre el estado y las necesidades de las Casas de Cultura:

9. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia y las que le
encomiende su superior jerarquico.
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H. AYUNTAMIENTO DE NEZAHUALCOYOTL, ESTADO DE MEXICO.
2022-2024
MANUAL DE ORGANIZACION

GOBIEAND DE NEZAMUALCAYOTL - 2023-2024

DEPENDENCIA: DIRECCION DE CULTURA CLAVE MUNICIPIO: 087

BANDA SINFONICA DE NEZAHUALCOYOTL

Objetivo:

Fomentar entre la ciudadania la musica tradicional, asi como la correcta inte
Himnos Nacional Mexicano y del Estado de México

Funciones:
1. Administrar los recursos humanos, econémicos y materiales de la Banda Sinfénica:
2. Buscar la presencia, participacion y posicionamiento constante de la Banda Sinfonica;
3. Elaborar reportes de presentaciones;
4. Verificar la Asistencia de cada integrante;
5. Asistir puntualmente y amenizar los eventos en donde sea requeridos;
6. Acudir a los ensayos puntualmente, segun este estipulado por el director de la Banda;
7.

Concertar, vincular y coordinar con los organismos, instituciones, grupos y personas cuyo
objetivo sea el fomento del desarrollo musical;

Proveer el mantenimiento preventivo y correctivo del equipo eléctrico-musical;

Reportar a su jefe inmediato sobre los eventos en los que participaron:

10. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia y las que le
encomiende su superior jerarquico.

© ®

ADMINISTRACOR ~"

GOBIEENL L -um-m.m
SUBDIRECCION DE
ORGAMNIZACIONY
METODO0S
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H. AYUNTAMIENTO DE NEZAHUALCOYOTL, ESTADO DE MEXICO.
2022-2024
MANUAL DE ORGANIZACION

DE chvarL.

DEPENDENCIA: DIRECCION DE CULTURA CLAVE MUNICIPIO: 087

COORDINACION DE CASAS DE CULTURA

Objetivo:

Funciones:

1. Programar y promover la realizacién de acciones que favorezcan el desarrollo de las
actividades artisticas, culturales y sociales;

2. Colaborar con la Direccion de Cultura en la preparacion y desarrollo de festivales,
eventos culturales, exposiciones, conferencias, entre otros;

3. Establecer lineas de trabajo para el logro de los objetivos de la Direccién de Cultura;

4. Cuidar el nivel de aprendizaje de los talleres en cada Casa de Cultura, buscando

soluciones en caso de bajo rendimiento;

Formular horarios para las actividades que organice en su Coordinacion;

Elaborar el Plan Operativo Anual de su coordinacién, con base en el plan operativo de la

Direccion de Cultura;

Realizar y ejecutar una planeacion cultural que sea incluyente y participativa

Apoyar en la implementacion de la programacion cultural;

Apoyar y promover las diversas expresiones de las culturas populares del municipio;

0. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia y las que le

encomiende su superior jerarquico.

o o

= © o~
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H. AYUNTAMIENTO DE NEZAHUALCOYOTL, ESTADO DE MEXICO.
1022 N 1014 § 2022-2024

3

chrvory -

HEMHL!ALCOYOTL MANUAL DE ORGANIZACION

DEPENDENCIA: DIRECCION DE CULTURA CLAVE MUNICIPIO: 087

GOBIEWS) Lt

CENTRO CULTURAL MUNICIPAL “DR JAIME TORRES BODET”
Objetivo:

RO I4 ‘cultura.

yiasz,

difusion y promocion, logrando un mayor interés y gusto por la sociedad,
artes.

Funciones:
1. Cuidar el orden del Centro Cultural;
2. Vigilar y alertar sobre el mantenimiento del edificio del Centro Cultural;
3. Realizar y ejecutar una planeacion cultural que sea incluyente y participativa;
4. Vigilar y atender los espacios culturales;
5. Atender a los grupos artisticos;
6. Apoyar en la implementacion de la programacion cultural;
7. Atencion de visitantes, con manejo de informacion basica;
8. Realizar y supervisar los talleres artisticos, llevando un archivo que lleve su seguimiento

(lista de usuarios con datos personales, y curricular actualizado del instructor,
planeacion, fotografias de eventos que han participado, registro de firmas de asistencia
de los maestros, etc.);

9. Apoyar y promover las diversas expresiones de las culturas populares del municipio;

10. Difusién de eventos realizados;

11. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia y las que le
encomiende su superior jerarquico.

ADMIMISTRAL
TP
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H. AYUNTAMIENTO DE NEZAHUALCOYOTL, ESTADO DE MEXICO.
2022-2024
MANUAL DE ORGANIZACION

NEZAHUALCOYOTL

e chror -

DEPENDENCIA: DIRECCION DE CULTURA CLAVE MUNICIPIO: 087

CASA DE CULTURA METROPOLITANA MAESTRO “ROBERTO RUI
Objetivo:

Rescatar, preservar, acrecentar y promover el patrimonio artistico e historico e_Nezﬂbual:Eryotl
asi como fomentar la creacion artistica y cultural en todas sus manifestacion&s fortaletiento su=
difusiéon y promocién, logrando un mayor interés y gusto por la sociedad, poxrla cultura y las

artes.
Funciones:
1. Cuidar el orden de la Casa de Cultura;
2. Vigilar y alertar sobre el mantenimiento del edificio de la Casa de Cultura;
3. Realizar y ejecutar una planeacién cultural que sea incluyente y participativa;
4. Vigilar y atender los espacios culturales;
5. Atender a los grupos artisticos;
6. Apoyar en la implementacién de la programacion cultural;
7. Atencion de visitantes, con manejo de informacion bésica;
8. Realizar y supervisar los talleres artisticos, llevando un archivo que lleve su seguimiento

(lista de wusuarios con datos personales, y curricular actualizado del instructor,
planeacion, fotografias de eventos que han participado, registro de firmas de asistencia
de los maestros, etc.);

9. Apoyar y promover las diversas expresiones de las culturas populares del municipio;

10. Difusion de eventos realizados;

11. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia y las que le
encomiende su superior jerarquico.
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CULTURA

' % H. AYUNTAMIENTO DE NEZAHUALCOYOTL, ESTADO DE MEXICO.
TS 2011 § 2022-2024

GORIERND DE NEZAHUALLOYOTL  2022-2024

NEZAHUALCOYOTL MANUAL DE ORGANIZACION

DEPENDENCIA: DIRECCION DE CULTURA CLAVE MUNICIPIO: 087

CENTRO CULTURAL “EL CASTILLITO”

Objetivo:

Rescatar, preservar, acrecentar y promover el patrimonio artistico e histéricd de NeZahaalagyot|,
asi como fomentar la creacién artistica y cultural en todas sus manifestaciones fortaléciendo suw
difusién y promocioén, logrando un mayor interés y gusto por la sociedad, pd¢ la cultura y las
artes.

Funciones:
1. Cuidar el orden del Centro Cultural;
2. Vigilar y alertar sobre el mantenimiento del edificio de la Casa de Cultura;
3. Realizar y ejecutar una planeacion cultural que sea incluyente y participativa;
4. Vigilar y atender los espacios culturales;
5. Atender a los grupos artisticos;
6. Apoyar en la implementacién de la programacion cultural;
7. Atencion de visitantes, con manejo de informacion basica;
8. Realizar y supervisar los talleres artisticos, llevando un archivo que lleve su seguimiento

(lista de usuarios con datos personales, y curricular actualizado del instructor,

planeacion, fotografias de eventos que han participado, registro de firmas de asistencia
de los maestros, etc.);

9. Apoyar y promover las diversas expresiones de las culturas populares del municipio:
10. Difusion de eventos realizados;

11. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia y las que le
encomiende su superior jerarquico.
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H. AYUNTAMIENTO DE NEZAHUALCOYOTL, ESTADO DE MEXICO.
2% 101§ 2022-2024
LCOYOTL MANUAL DE ORGANIZACION

1022

NEZAHUA

oE chvorL.

DEPENDENCIA: DIRECCION DE CULTURA CLAVE MUNICIPIO: 087

CASA DE CULTURA “LAS AGUILAS”

Objetivo:

difusiéon y promocion, logrando un mayor interés y gusto por la sociedad, por |a~s

artes.
Funciones:
1. Cuidar el orden de la Casa de Cultura;
2. Vigilar y alertar sobre el mantenimiento del edificio de la Casa de Cultura;
3. Realizar y ejecutar una planeacion cultural que sea incluyente y participativa;
4. Vigilar y atender los espacios culturales;
5. Atender a los grupos artisticos;
6. Apoyar en la implementacién de la programacion cultural;
7. Atencién de visitantes, con manejo de informacion basica;
8. Realizar y supervisar los talleres artisticos, llevando un archivo que lleve su seguimiento

(lista de usuarios con datos personales, y curricular actualizado del instructor,
planeacion, fotografias de eventos que han participado, registro de firmas de asistencia
de los maestros, etc.);

9. Apoyar y promover las diversas expresiones de las culturas populares del municipio;

10. Difusién de eventos realizados:

11. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia y las que le
encomiende su superior jerarquico.

w&!i?‘iﬁﬁﬂ()}f_ ]

+ WE JARUALLOYUTL - 208
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H. AYUNTAMIENTO DE NEZAHUALCOYOTL, ESTADO DE MEXICO.
TR 2022-2024

GOWIEAND DE NEZAHUALCOYOTL - 2022-2024

NEZAHUALCOYOTL MANUAL DE ORGANIZACION

..... e e

DEPENDENCIA: DIRECCION DE CULTURA CLAVE MUNICIPIO: 087

CASA DE CULTURA UNIDAD REY NEZA

Objetivo:

; ; T g e TH
Rescatar, preservar, acrecentar y promover el patrimonio artistico e histérico mza%ﬁéfm

.z T y < Sl TR T
asi como fomentar la creacion artistica y cultural en todas sus manifestacionas fortaleciendo su™

difusién y promocion, logrando un mayor interés y gusto por la sociedad, poNa cultura y la
artes.

Funciones:
1. Cuidar el orden de |la Casa de Cultura;
2. Vigilar y alertar sobre el mantenimiento del edificio de la Casa de Cultura;
3. Realizar y ejecutar una planeacion cultural que sea incluyente y participativa;
4. Vigilar y atender los espacios culturales;
5. Atender a los grupos artisticos;
6. Apoyar en la implementacion de la programacion cultural;
7. Atencién de visitantes, con manejo de informacién basica;
8. Realizar y supervisar los talleres artisticos, llevando un archivo que lleve su seguimiento

(lista de usuarios con datos personales, y curricular actualizado del instructor,
planeacion, fotografias de eventos que han participado, registro de firmas de asistencia
de los maestros, etc.);

9. Apoyar y promover las diversas expresiones de las culturas populares del municipio:

10. Difusion de eventos realizados;

11. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia y las que'le
encomiende su superior jerarquico.
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H. AYUNTAMIENTO DE NEZAHUALCOYOTL, ESTADO DE MEXICO.
S 2022-2024
LCOYOTL MANUAL DE ORGANIZACION

GOBIERND DE NEZAMUALCAYOTL « 2022-2024

DEPENDENCIA: DIRECCION DE CULTURA CLAVE MUNICIPIO: 087

JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE ENLACE CULTURAL

Objetivo:

Coordinar y ejercer acciones que sirvan de apoyo para fomentar la cultura en Iag,di S
ramas del arte asi mismo para quienes estén involucrados en preservay“Hiestra identitag:,
cultural y afianzar mas nuestras raices historicas a través de nuestros centrog y poder elevar la

calidad de la cultura de los habitantes del municipio.

Funciones:

1. Elaborar informes de trabajo de las areas a su cargo;

2. Realizar las comparativas de trabajo a través de estadisticas mensuales, trimestrales y
anuales;

3. Supervisar de forma constante a los titulares, asi como al personal asignado de los
mismos, a través de reglamentos e indicaciones de la persona titular de la Direccion de
Cultura y por medio de sus avances de trabajo;

4. Participar en la elaboracion del anteproyecto del presupuesto anual de egresos y
programas respectivos de la jefatura, conforme a las normas establecidas:

5. Planear, programar, organizar, conducir y controlar las actividades encomendadas a las

unidades operativas adscritas de acuerdo con los requerimientos técnicos vy

administrativos de la funcién;

Ejecutar sus programas autorizados;

7. Disefiar, integrar y proponer los lineamientos que regulen la ejecucién de acciones
aplicables en los sistemas administrativos de su area;
8. Someter a la aprobacién de su superior inmediato los estudios e informes elaborados
bajo su responsabilidad;
9. Organizar, supervisar y evaluar el desempefio de las actividades encomendadas al
personal subordinado;
10. Optimizar el aprovechamiento de los recursos asignados para el cumplimiento de los
programas a su cargo,
11. Coadyuvar en la elaboracién y actualizaciéon de proyectos de Manuales de Organizacion,
funciones, procedimientos y servicios correspondientes a las actividades encomendadas
~ alajefatura;
-‘II;Z:-,Desarroﬂar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia y las que le
f‘;ﬁéncomien SuU superior jerarquico.

o

A
|
|
/
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H. AYUNTAMIENTO DE NEZAHUALCOYOTL, ESTADO DE MEXICO.
2022-2024
MANUAL DE ORGANIZACION

GOMEAND DE NEZAHUALCAYOTL - 2022-2024

NEZAHUALCOYOTL

DEPENDENCIA: DIRECCION DE CULTURA CLAVE MUNICIPIO: 087

CENTRO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION DE NEZAHUALCOY

i

TN
LETErT

Objetivo:
Seleccionar, recopilar, analizar, integrar, procesar, resguardar, y difundir mform%—i"i;u .;‘———
referente al municipio de Nezahualcdyotl, brindando el apoyo y las facilidgd&g ««rr o ——
necesarias para la realizacion de investigaciones de caracter escolar y profesional que
requiere la comunidad.

L - duga

Funciones:

1. Recibir, analizar y almacenar diversas fuentes de informacién.

2. Difundir la informacién previamente procesada a la comunidad en general.

3. Suministrar los documentos concretos que el usuario solicite.

4. Atender a visitantes, con manejo de informacion bésica.

5. Apoyar y promover las diversas expresiones de las culturas populares del municipio
6. Difusion de eventos realizados.

7. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al drea de su competencia y las que le
encomiende su superior jerarquico.
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| H. AYUNTAMIENTO DE NEZAHUALCOYOTL, ESTADO DE MEXICO.
201 RN 1071 Y 2022-2024
NEZAHUALCOYOTL MANUAL DE ORGANIZACION

CULTURA

GOBIERND DF NEZAHUALCOYOTL » 2022-2024

DEPENDENCIA: DIRECCION DE CULTURA CLAVE MUNICIPIO: 087

JEFATURA DE DEPARTAMENTO DEL CENTRO MUNICIPAL
APLICADAS CEMUA

Objetivo: f-n; ’*";j—-a
___ Cultuna cuttura
Promover el desarrollo de las artes aplicadas y demas artesanias por medio de 14" |mbartrc16nu

de talleres apropiados, su difusién y consolidacién, logrando un mayor interés
cultura y las artes.

gusto por la

Funciones:
1. Cuidar el orden en el centro CEMUA;
2. Vigilar y alertar sobre el mantenimiento del edifico;
3. Realizar y ejecutar una planeacion artesanal que sea incluyente y participativa;
4. Vigilar y atender los espacios culturales;
5. Atender a los grupos de artesanos y artistas;
6. Apoyo en la implementacién de la programacion cultural;
7. Atender a visitantes, con manejo de informacion basica:
8. Realizar y supervisar los talleres artisticos, llevando un archivo que lleve su seguimiento

(lista de usuarios con datos personales, y curricular actualizado del instructor,
planeacion, fotografias de eventos que han participado, registro de firmas de asistencia
de los maestro, etc.);

9. Apoyar y promover las diversas expresiones de las culturas populares del municipio;

10. Difusién de eventos realizados;

11. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia, y las que le
encomiende su superior jerarquico.
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H. AYUNTAMIENTO DE NEZAHUALCOYOTL, ESTADO DE MEXICO.
2022-2024
MANUAL DE ORGANIZACION

NEZAHUALCOYOTL

DE chrore .

DEPENDENCIA: DIRECCION DE CULTURA CLAVE MUNICIPIO: 087

COORDINACION DE RECURSOS MATERIALES

Objetivo: E L s
Coordinar, organizar y supervisar las actividades que necesiten y/o req o g"ﬁﬂﬂm

Materiales y Humanos para eventos artisticos culturales, mediante un buen fyncionamiento. " “**

Funciones:

o

Vigilar, alertar, cuidar y atender la correcta aplicaciéon de actividades para eventos;
Coordinar y vincular con los organismos, instituciones, espacios, grupos y personas, las
actividades para eventos;

Facilitar los materiales, equipo y herramientas necesarias;

Tener en tiempo y forma los materiales requeridos para los eventos;

Cuidar el orden del recurso material requerido para los eventos;

Facilitar y tener en tiempo y forma, el transporte requerido para eventos y actividades
requeridas;

Organizar los recursos humanos y materiales para los eventos;

Proveer el mantenimiento preventivo para la correcta realizacion de las actividades:

9. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia y los que le
encomiende su superior jerarquico.

N

R

@ N
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H. AYUNTAMIENTO DE NEZAHUALCOYOTL, ESTADO DE MEXICO.
2022-2024
MANUAL DE ORGANIZACION

DE chvare -

DEPENDENCIA: DIRECCION DE CULTURA CLAVE MUNICIPIO: 087

COORDINACION DE AUDIO Y VIDEO

]

Objetivo: Wﬁg@
R VAL BOVGT Y
Coordinar, organizar y supervisar las actividades que necesiten y/o requierah de AUdiéTwNideo

GOMIL 1y,

para eventos artisticos culturales y actividades que lo requieran, mkdiante UR"Buenae
funcionamiento.

Funciones:

-—

Vigilar, alertar, cuidar y atender la correcta aplicacién de actividades;

Coordinar y vincular con los organismos, instituciones, espacios, grupos y personas, las
actividades;

Facilitar los materiales, equipo y herramientas necesarias para las actividades;

Tener en tiempo y forma los equipos requeridos para las actividades;

Cuidar los equipos de audio y video requerido para los eventos;

Organizar los recursos humanos y equipos de audio y video para las actividades;
Proveer el mantenimiento de los equipos preventivo para la correcta realizacion de las
actividades;

8. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia y los que le
encomiende su superior jerarquico.

B

No o w
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h H. AYUNTAMIENTO DE NEZAHUALCOYOTL, ESTADO DE MEXICO.
N 2022-2024

1012 A

chvore -

NEZAHUALCOYOTL MANUAL DE ORGANIZACION

DEPENDENCIA: DIRECCION DE CULTURA ' CLAVE MUNICIPIO: 087

SUBDIRECCION DE CULTURA DE LA UNIDAD AD
NEZAHUALCOYOTL

Objetivo:

___CnTuna
Implementar, supervisar y coordinar las actividades de la Direccién de Cltura qué'le” seana
asignadas en el ambito que atribuyen la Unidad Administrativa NezahualcéyotiNasi como de las
Casas de Cultura, para lograr la integraciéon de las mismas, a su vez rescata
acrecentar, y promover el patrimonio artistico e histérico de Nezahualcoyotl, ademas de
gestionar espacios para la realizacién de diferentes eventos artisticos culturales, mediante un
buen funcionamiento, de conformidad con las politicas establecidas en el Plan Municipal de
Desarrollo y demas disposiciones normativas aplicables.

Funciones:

1. Vigilar la correcta aplicacion de mecanismos de control para proveer de los bienes y
servicios a cada una de las areas;

2. Vigilar y proveer a cada una de las areas de los servicios generales;

3. Coordinar las actividades de Casas de Cultura;

4. Facilitar las herramientas necesarias para el desarrollo de las actividades y programas
gue se lleven a cabo en las Casas de Cultura;

5. Realizar reuniones periédicas de trabajo con los titulares de las diferentes Casas de
Cultura, para establecer estrategias de trabajo;

6. Mantener, supervisar y mejorar el estado fisico de las Casas de Cultura con que cuenta

la Direccién.

Mantenerse informado sobre el estado y las necesidades de las Casas de Cultura;

8. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia y las que le
encomiende su superior jerarquico en el ambito que le atribuye la Unidad Administrativa
Nezahualcoyotl.

~
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H. AYUNTAMIENTO DE NEZAHUALCOYOTL, ESTADO DE MEXICO.
2022-2024
MANUAL DE ORGANIZACION

DEPENDENCIA: DIRECCION DE CULTURA

CLAVE MUNICIPIO: 087

TREJO”

Objetivo:

Rescatar, preservar, acrecentar y promover el patrimonio artistico e histérico
asi como fomentar la creacion artistica y cultural en todas sus manifestacioneg
difusion y promociodn, logrando un mayor interés y gusto por la sociedad, po

‘.?ﬁa§cfen%.

la cultura y las

artes.
Funciones:

1. Cuidar el orden de la Casa de Cultura;

2. Vigilar y alertar sobre el mantenimiento del edificio de la Casa de Cultura;

3. Realizar y ejecutar una planeacion cultural que sea incluyente y participativa;

4. Vigilar y atender los espacios culturales;

5. Atender a los grupos artisticos;

6. Apoyar en la implementacion de la programacion cultural;

7. Atencion de visitantes, con manejo de informacién basica;

8. Realizar y supervisar los talleres artisticos, llevando un archivo que lleve su seguimiento
(lista de usuarios con datos personales, y curricular actualizado del instructor,
planeacion, fotografias de eventos que han participado, registro de firmas de asistencia
de los maestros, etc.);

9. Apoyar y promover las diversas expresiones de las culturas populares del municipio;

10. Difusion de eventos realizados;

11. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia y las que le

encomiende su superior jerarquico.

g

TRACION
2028 - dud
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H. AYUNTAMIENTO DE NEZAHUALCOYOTL, ESTADO DE MEXICO.
2020 SINEN 2021 Y 2022-2024
NEZAHUALCOYOTL MANUAL DE ORGANIZACION

DEPENDENCIA: DIRECCION DE CULTURA CLAVE MUNICIPIO: 087

CASA DE CULTURA “CIUDAD LAGO”

Objetivo:

Rescatar, preservar, acrecentar y promover el patrimonio artistico e histéricofde N:;..z%a?eo
asi como fomentar la creacion artistica y cultural en todas sus manifestaciopes fo ' i :
difusién y promocion, logrando un mayor interés y gusto por la sociedad, eTlar;uFfuré 94352.&4

artes.
Funciones:
1. Cuidar el orden de la Casa de Cultura;
2. Vigilar y alertar sobre el mantenimiento del edificio de la Casa de Cultura;
3. Realizar y ejecutar una planeacion cultural que sea incluyente y participativa;
4. Vigilar y atender los espacios culturales;
5. Atender a los grupos artisticos;
6. Apoyar en la implementacién de la programacion cultural;
7. Atencién de visitantes, con manejo de informacién basica;
8. Realizar y supervisar los talleres artisticos, llevando un archivo que lleve su seguimiento

(lista de usuarios con datos personales, y curricular actualizado del instructor,
planeacion, fotografias de eventos que han participado, registro de firmas de asistencia
de los maestros, etc.);

9. Apoyary promover las diversas expresiones de las culturas populares del municipio;

10. Difusién de eventos realizados;

11. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia y las que le
encomiende su superior jerarquico.
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H. AYUNTAMIENTO DE NEZAHUALCOYOTL, ESTADO DE MEXICO.
2022-2024
MANUAL DE ORGANIZACION

GORIERND DE NEZAHUALEAYOTL - 2023-2024

NEZAHUALCOYOTL

DEPENDENCIA: DIRECCION DE CULTURA CLAVE MUNICIPIO: 087

CASA DE CULTURA “BOSQUES DE ARAGON”
Objetivo:

artes.

Funciones:
1. Cuidar el orden de la Casa de Cultura;
2. Vigilar y alertar sobre el mantenimiento del edificio de la Casa de Cultura;
3. Realizar y ejecutar una planeacion cultural que sea incluyente y participativa;
4. Vigilar y atender los espacios culturales;
5. Atender a los grupos artisticos;
6. Apoyar en la implementacion de la programacion cultural;
7. Atencién de visitantes, con manejo de informacion basica;
8. Realizar y supervisar los talleres artisticos, llevando un archivo que lleve su seguimiento

10.
1.

(lista de usuarios con datos personales, y curricular actualizado del instructor,
planeacion, fotografias de eventos que han participado, registro de firmas de asistencia
de los maestros, etc.);

Apoyar y promover las diversas expresiones de las culturas populares del municipio;
Difusién de eventos realizados;

Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia y las que le
encomiende su superior jerarquico.
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H. AYUNTAMIENTO DE NEZAHUALCOYOTL, ESTADO DE MEXICO.
N 02 ¥ 2022-2024
COYOTL MANUAL DE ORGANIZACION

NEZAHUAL

GORIERND DE NEZAHUALCOYOTL - 20222024

DEPENDENCIA: DIRECCION DE CULTURA CLAVE MUNICIPIO: 087

CASA DE CULTURA “VALLE DE ARAGON”

Objetivo: .
PNE -2
EL LB T N
Rescatar, preservar, acrecentar y promover el patrimonio artistico e histérico eNezé}H}éH;B tl,

(LT RTETRN
s - 2uda

asi como fomentar la creacion artistica y cultural en todas sus manifestaciones fortaleciendo s
difusién y promocién, logrando un mayor interés y gusto por la sociedad, po™Na cultura y las

artes.
Funciones:
1. Cuidar el orden de la Casa de Cultura;
2. Vigilar y alertar sobre el mantenimiento del edificio de la Casa de Cultura;
3. Realizar y ejecutar una planeacion cultural que sea incluyente y participativa;
4. Vigilar y atender los espacios culturales;
5. Atender a los grupos artisticos;
6. Apoyar en la implementacién de la programacién cultural:
7. Atencion de visitantes, con manejo de informacién basica:
8. Realizar y supervisar los talleres artisticos, llevando un archivo que lleve su seguimiento

(lista de usuarios con datos personales, y curricular actualizado del instructor,
planeacién, fotografias de eventos que han participado, registro de firmas de asistencia
de los maestros, etc.);

9. Apoyary promover las diversas expresiones de las culturas populares del municipio;

10. Difusion de eventos realizados;

11. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia y las que le
encomiende su superior jerarquico.
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H. AYUNTAMIENTO DE NEZAHUALCOYOTL, ESTADO DE MEXICO.
7022 "f‘.m 2022-2024
NEZAHUALCOYOTL MANUAL DE ORGANIZACION

DEPENDENCIA: DIRECCION DE CULTURA CLAVE MUNICIPIO: 087

Vill. DIRECTORIO

JUANA NELLELY FLORES RAMIREZ
TITULAR DE LA DIRECCION DE CULTURA
nezacultura@neza.qgob.mx

___Ctunnp
CUAUHTEMOC ALEJANDRO RODRIGUEZ HERNANDEZ\ “=wr o

TITULAR DE LA SUBDIRECCION DE CULTURA
nezacultura@neza.gob.mx

(SIN NOMBRAMIENTO)
TITULAR DE LA COORDINACION DE CASAS DE CULTURA

nezacultura@neza.gob.mx

GLORIA AVILA GARCIA
TITULAR DE LA CENTRO CULTURAL MUNICIPAL DR. JAIME TORRES BODET
nezacultura@neza.gob.mx

MARIA ELIZABETH YANEZ LAGUNA
TITULAR DE LA CASA DE CULTURA METROPOLITANA
nezacultura@neza.gob.mx

DAVID GOMEZ VAZQUEZ
TITULAR DE LA CENTRO CULTURAL EL CASTILLITO
nezacultura@neza.gob.mx

EDUARDO PEREZ REYES
TITULAR DE LA CASA DE CULTURA LAS AGUILAS

nezacultura@neza.gob.mx

IRENE BARRON ROJAS
TITULAR DE LA CASA DE CULTURA UNIDAD REY NEZA
nezacultura@neza.gob.mx

JOSE ALBERTO NIETO LUJAN
TITULAR DE LA JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE ENLACE CULTURAL

_ nezacultura@neza.gob.mx
TlTUﬁe

DAVID GABRIEL RODRIGUEZ HERNANDEZ
R DE LA CENTRO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION DE
NEZAHUALCOYOTL

nezacultura@neza.gob.mx
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_ H. AYUNTAMIENTO DE NEZAHUALCOYOTL, ESTADO DE MEXICO.
2022-2024
NEZAHUALCOYOTL MANUAL DE ORGANIZACION

¥ CULTURA &

OOBERAND DE NEZAHUALCHYOTL - 2022-20240

DEPENDENCIA: DIRECCION DE CULTURA CLAVE MUNICIPIO: 087

GUSTAVO LOPEZ GARNICA

TITULAR DE LA JEFATURA DE DEPARTAMENTO DEL CENTRO MUNICPA
APLICADAS

nezacultura@neza.qob.mx

JOSE ALFREDO MENDEZ MORALES By i
TITULAR DE LA COORDINACION DE RECURSOS MATERIALES
nezacultura@neza.gob.mx

JESUS GUERRERO RAMIREZ
TITULAR DE LA COORDINACION DE AUDIO Y VIDEO
nezacultura@neza.gob.mx

JOSE ANTONIO ELIZARRARAZ MORALES
TITULAR DE LA CRONISTA MUNICIPAL
nezacultura@neza.qob.mx

SANDRA MIRELES ANDONEGUI
TITULAR DE LA SUBDIRECCION DE CULTURA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
NEZAHUALCOYOLT

nezacultura@neza.gob.mx

NORMA ROSALBA TELLEZ VILCHIS
TITULAR DE LA CASA DE CULTUTA CAMPESTRE GUADALUPANA
nezacultura@neza.gob.mx

ARTURO OLVERA SALAZAR
TITULAR DE LA CASA DE CULTURA CIUDAD LAGO

nezacultura@neza.gob.mx

YESSICA GABRIELA ANAYA AVILES
TITULAR DE LA CASA DE CULTURA BOSQUES DE ARAGON

nezacultura@neza.qgob.mx

(SIN NOMBRAMIENTOQO)
CASA DE CULTURA VALLE DE ARAGON
nezacultura@neza.gob.mx
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H. AYUNTAMIENTO DE NEZAHUALCOYOTL, ESTADO DE MEXICO.
N_1014 § 2022-2024
COYOTL MANUAL DE ORGANIZACION

CULTURA

oE cavar -

NEZAHUAL

DEPENDENCIA: DIRECCION DE CULTURA CLAVE MUNICIPIO: 087

IX. HOJA DE VALIDACION

1 \
ALEJANDRO % PADILLA —
TITULAR DE YA CONTRALORIA INTERNA MUNI

—AUTDRIZO : N
Joefﬁm'wﬁﬁﬁﬁ —
TITULAR DEILA DIRECCION DE ADMIMNISTRACION

Mg - 2

RES RAMIR
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H. AYUNTAMIENTO DE NEZAHUALCOYOTL, ESTADO DE MEXICO,
oy, 2020 Y 2022-2024
LCOYOTL MANUAL DE ORGANIZACION

CULTURA

OF NEZANU,

NEZAHUA

DEPENDENCIA: DIRECCION DE CULTURA CLAVE MUNICIPIO: 087

X. HOJA DE ACTUALIZACION

FECHA DE ACTUALIZACIN DESCRIPCION DE L
ACTUALIZACIO .
25/06/2021 Actualizacion de marco juriflico, pati9umd y

11; actualizacién de organlgréiia, " pag. 13
actualizacion de directorio, p
-Se actualizo el formato del Ma
en las recomendaciones emitidas po
- Subdireccion de Organizacion y Métodos.

-Modificacién del Marco Tedrico con base a
20/06/2022 las leyes vigentes del afio 2022.

-Actualizacién de estructura organica,
organigrama y acomodo de funciones de
forma jerarquica.

-Actualizacion del Directorio y Hoja de
validacion con base en los nombramientos
emitidos.
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